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Akce, ktera vyzyva k nasledovani

MAPM pripravila zajimavou akci pro télesné postizené zeny nad 40 let

Jak vznikl ndpad udélat akci pro
postizené Zeny? Na schlzce vyboru
MAPM v zafi 2009 se jeho ¢lenka,
primarka MUDr. Hana Ritkova, po-
chlubila, Ze od cervence maji na
akreditovaném mamografickém
pracovisti Femma, s. r. 0., na polikli-
nice Vini¢ni 235 v Brné nainstalova-
ny nejmodernéjsi digitalni mamo-
graf v Evropé - Senographe
Essential GE. Davala najevo nepo-
kryté nadSeni nad skutec¢nosti, ze
mamograf umozni vidét az o 25
procent vice detailll a mGze tak za-
chytit potencidlni nador vcas. Vcas

odhaleny zhoubny nador neni totiz
ani zdaleka tak nebezpecny jako
pokrocilé onemocnéni. Pfedsedkyné
vyboru Pavlina Langerovd, kterd na
schiizku dorazila ze Znojma ze 3ko-
leni pro télesné postizené Zeny v so-
cialnim druzstvu ZNOVOZ, nato
otevrela téma, jak by i postizené Ze-
ny mohly mamograf vyuzit. A napad
byl na svété!

Po konzultaci s pfedsedkyni druz-
stva ZNOVOZ Alenou Smiskovou,
ktera je trvale upoutana na vozik, se
zacala rodit myslenka, usporadat
v dobé veletrhu Medical Fair Brno

Central Europe 2009 akci mamo-
grafického vysetreni pro télesné po-
stizené Zeny starsi 40 let. Z diskusi
s témito Zenami totiz vyplynulo, Ze
pfi navstévé zdravotnického zarize-
ni mohou mit problémy, které jsou
zavislé na charakteru jejich zdra-
votniho postizeni — nékterym chybi
bezbariérové vchody, jinym tlumoc¢-
nik do znakové reci, dalSim pravod-
ce, ktery je k lékafi dovede. Tato
skutecnost mliZe zapficinit, Ze zdra-
votné postizené Zeny vénuji pre-
ventivnimu vySetfeni prsni tkané ne-
dostate¢nou pozornost.

Tak vznikl projekt Zeny Zenam
a vie vyvrcholilo tim, Ze 20. fijna
2009 se zdravotné postizené Zeny
mohly zdarma dostavit k mamo-
grafickému vysetfeni na pracovisté
Femmna v Brné. Zakladni mamolo-
gické vysetreni Zen starsich 40 let na
pracovisti MUDTr. Ritkové se sklada-
lo z vlastni mamografie, popisu
snimku a seznameni pacientky s na-
lezem, ktery si ihned odna3ela. Ce-
|é vySetfeni trvalo asi 20 minut a by-
lo bezbolestné. Akce méla znacny
ohlas a béhem dne bylo vysetfeno
celkem 93 Zen.

Diky hlavnim partnerdm, spole¢-
nosti Mandre Group, kterd je nej-
vétsim zaméstnavatelem zdravotné

Jak se hleda Modry ocean?

& y
Organizdtorkou akce byla pred-
sedkyné RK Brno MAPM Pavlina
Langerova.

Pfedsedkyné RK Brno Pavlina
Langerova spolu se spolecnosti
SC&C Partner zorganizovala set-
kani ¢lenek a hostli Regionalniho
klubu Brno Moravské asociace
podnikatelek a manazerek, které
se uskutecnilo 12. listopadu 2009
v brnénském hotelu Vornéz Il. a by-
lo zamérfeno na podnikani. Jeho
pracovni nazev znél Jak se hleda
Modry ocean v podnikani?

V pribéhu setkani zaznély dvé
prednasky. Prvni z nich se vénova-
la strategii Modrého oceanu, kte-
rd vychazi z publikace W. Chan
Kima a Renéeho Mauborgna Stra-
tegie modrého oceanu, Uméni vy-
tvofit si svrchovany trzni prostor
a vyradit tak konkurenty ze hry.

Pokud si myslite, Ze je tézké pfri-
jit se sluzbou nebo vyrobkem, kte-
ry vdm pritdhne nové zakazniky
a pomUze vam ziskat naskok pred
konkurenci, pak odpovéd zni: Ne-
ni. Staci jen nenabizet UpIné totéz
co vsichni ostatni. Dulezité je po-
uzit sadu jednoduchych nastrojd
a béhem jednoho dne nastartuje-
te cestu k novym zakaznikm. Na
konkrétnich  prikladech  bylo
v prlbéhu setkdni prezentovano,
jak strategie modrého oceanu po-
mohla prezit i v dobé recese a zis-
kala firmam zakazniky i trzni podil.
Modry ocedn tak mohou najit ne-
jen velké, ale i stfedni a malé fir-
my, véetné Zivnostnika.

Pavlina Langerova sama jiz osm
let podnikd a i ona hledala ,svUj
modry ocedn”. Pfednasku tak mo-
hla doplnit priklady ze své praxe
i z podnikani ostatnich Zen. V sou-
Casné dobé je jednatelkou a maji-
telkou vzdélavaci agentury, aktiv-

né se zapojuje do projektd zamé-
fenych na podnikani Zen a neddv-
no byla zvolena do vyboru VIady
CR zaméfeného na sladovéni ro-
dinného a pracovniho Zivota.

Druha prednéska se vénovala té-
matu, jak [épe fidit sebe a svdj tym,
a pripravila ji spole¢nost Zamést-
manci.com. Jeji cely nazev znél:
Naucte se vyuzivat tymové sy-
nergie - objevte Balance ma-
nagement. Pfednéska vyzvala pfi-
tomné k vytvareni efektivnéjsich
pracovnich i osobnich vztahl po-
moci nastaveni spravné rovnovahy.
K tomu vyuzivd novou on-line di-
agnostickou metodu, kterd byla
vyvijena vice nez 20 let a kterd
Ucastnikiim napomuze poznat Ié-
pe sami sebe a objevit svou jedi-
necnost. Tato nezavisla zpétnd vaz-
ba pak umozni Iépe Fidit vas i vas
tym.
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postizenych lidi v republice, zastou-
penou Mgr.Veronikou Géllnerovou,
a Banco Popolare s feditelkou br-
nénské pobocky Mgr. Sasou Né-
meckovou jsme mohli pro zeny pfi-
pravit i doprovodny program. Pani
primafka MUDr. Hana Ri¢kova, pre-
zidentka Lion klubu Brno Spilberk,
prizvala ke spolupraci Kliniku Neo-
Vize. Lion Klub je mezinarodni cha-
ritativni organizace zamérend na li-
di s postizenim zraku, ktera vznikla
vroce 1917 v USA. Dnes ma lionské
hnuti vice nez 180 tisic ¢lenG ze 135
zemi svéta. Vystavka vlajek sprate-
lenych Lions klub( byla instalovand
v prvnim patre polikliniky. Pracov-
nice kliniky NeoVize cely den méri-

Zleva Sérka Kasparkova, Hana Ric-
kova a Stanislav Juranek.

ly zajemkynim o¢ni vizus a nitroo¢-
ni tlak zdarma.

K akci Zeny Zendm se pFipojila
i dalsi oddéleni Polikliniky Vini¢ni,

W. Chan Kim -

Renée Mauborgne:

Strategie modrého oceanu,
Umeéni vytvorit si svrchova-
ny trzni prostor a vyradit
tak konkurenty ze hry

Pfedni predstavitelé moderniho
strategického managementu na
zakladé vice nez patnactiletého in-
tenzivniho studia tvarcich strate-
gickych tahl stovek firem z vice
nez triceti odvétvi predkladaji sys-
tematicky pfistup v podobé prak-
tickych pravidel a nastrojud, ktery
firmdm umozni vyhnout se neli-
tostné konkurenci - boji o konku-
rencni vyhodu, o trzni podil, o od-
liseni  vlastniho  produktu...
Ukazuji, Ze trvaly uspéch nezajis-
tuje Sarvatky s konkurenty, ale pra-
vé ,hodnotové inovace”, vytvare-
ni a ovladnuti ,modrych ocean”
— dosud nedotknutych prostor tr-
hu poskytujicich pfilezitost k zis-
kovému rlstu a umoznujicich vy-
fazeni konkurence ze hry.

Kontakt
Moravska asociace

napfiklad Centrum |écebné rehabi-
litace MUDr. A. Koukal, spol. sr. o.,
které v Brné patfi ke specializova-
nym pracovistim ve své oblasti. Te-
rapeutky ukazaly Zzenam moderné
vybavené oddéleni a zajemkynim
zdarma provedly masaz zadovych
svald. Firma Mary Kay, ktera inves-
tuje do vyzkumu nejcastéjsich na-
dorovych onemocnéni, pfipravila
Zzenam ukdzky liceni a kosmetiky.
Pan Thomas Scheibl, majitel optiky
TS OPTIK, S.R.0., Zendm vyzkousel
nejmodernéjsi ocni obruby. K po-
slechu prekrasné zahral soubor Ja-
nosicek, spole¢nost FONTANA zdar-
ma zajistila viem celodenni pitny
rezim, pani Diana Kucerova vytva-
fela Zenam na miru biZuterii, spo-
le¢nost Weiss mode predstavila no-
vou kolekci pradla a druzstvo
ZNOVOZ predstavilo vyrobky ze své
chranéné dilny. Pfitomné Zeny pfi-
$li pozdravit Ing. Stanislav Juranek,
feditel Statniho zemédélského in-
tervencniho fondu pro oblast jizni
Moravy a Vysociny, a brnénska
atletka Sarka Ka3parkova, drzitelka
nékolika rekordd v trojskoku.
Spolecné s predsedkyni podnikate-
lek a moderatorkou v jedné osobég,
Pavlinou Langerovou, poprali
akci Uspéch s nadéji, ze umozni
i dal$im zdravotné znevyhodnénym
Zzendm vcasné vysetfeni. Vybor
podnikatelek si vzal nad akci
patronat a urcité ji zopakuje i dalsi
rok.
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